
主な行事等

職員の質の向上

・  8月 夏祭り（事業所内、島田エリア内）

・10月 ハロウィンパーティー

・12月 クリスマス会

・１月 正月遊びをしよう

・２月 豆まき

・３月 ひな祭り、卒業・進級祝い

各研修への参加

支援前後ミーティング（毎日）

虐待防止研修（１回/年）

感染症予防および蔓延防止研修（２回/年）

その他事業所内、社内研修・自治体主催研修

［Nico］ 支援プログラム


